
1 

 

 

Anuncio de Vacante: Especialista en Agroforestería Orgánica Regenerativa 

Resumen del puesto: 

 
Buscamos un Especialista en Agroforestería Orgánica Regenerativa con alta capacidad 

técnica, experiencia comprobada en agricultura orgánica regenerativa y sistemas 

agroforestales, y sólida trayectoria trabajando con pequeños productores rurales y equipos 

técnicos de campo. 

Este rol será clave para fortalecer la calidad de los servicios técnicos de Cosecha, brindando 

capacitación, asistencia técnica y seguimiento directo a grupos de productores. La persona 

seleccionada actuará como referente técnico en agricultura orgánica regenerativa, salud de 

suelo, resiliencia climática y sistemas agroforestales, traduciendo el enfoque de Cosecha en 

recomendaciones prácticas, contenidos técnicos, control de calidad y soluciones aplicables en 

campo. 

El candidato ideal combina sólido conocimiento agronómico, experiencia práctica en campo, 

capacidad de mentoría técnica y criterio para resolver problemas productivos de manera clara, 

práctica y adaptada a las condiciones locales. 

 
Responsabilidades claves 

 
● Actuar como referente técnico de Cosecha en agricultura orgánica regenerativa, 

sistemas agroforestales, café regenerativo, salud de suelo, biodiversidad y resiliencia 

climática, desarrollando recomendaciones técnicas prácticas, basadas en evidencia y 

aplicables en campo. 

● Brindar capacitación, asistencia técnica, realizar sesiones de campo y seguimiento a 

grupos de productores, promoviendo la adopción efectiva de prácticas orgánicas 

regenerativas y sistemas agroforestales. 

● Proponer y actualizar protocolos, guías, recomendaciones, buenas prácticas y 

materiales técnicos para orientar la implementación en campo y fortalecer los servicios 

dirigidos a productores. 

● Brindar mentoría y retroalimentación práctica al equipo de campo para fortalecer la 

calidad, consistencia y aplicación de las recomendaciones. 

● Realizar visitas de campo y acciones de control de calidad para verificar la 

implementación técnica y la adopción de prácticas orgánicas regenerativas en parcelas 

de productores, parcelas demostrativas, bancos de germoplasma y otras actividades 

técnicas. 

● Identificar brechas técnicas, problemas agronómicos recurrentes o barreras de 

adopción, y recomendar soluciones prácticas, acciones correctivas o planes de 

seguimiento verificables con productores. 
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● Apoyar técnicamente el diseño, establecimiento, seguimiento y mejora de sistemas 

agroforestales de café, parcelas demostrativas, bancos de germoplasma, pilotos 

técnicos y actividades demostrativas. 

● Desarrollar contenido técnico para capacitaciones, herramientas digitales o materiales 

dirigidos a productores, incluyendo aportes a procesos de formación de formadores. 

● Evaluar o acompañar pilotos de prácticas orgánicas regenerativas, enfoques 

agroforestales o tecnologías de campo que puedan mejorar los resultados de los 

productores. 

● Documentar aprendizajes técnicos, evidencia de campo, casos destacados e historias 

de éxito para alimentar reportes, comunicaciones, contenido técnico y aprendizaje 

institucional. 

Requisitos del puesto 

 
● Más de 8 años de experiencia en sistemas de producción agrícola, agroforestería, 

agricultura orgánica regenerativa, asistencia técnica rural y/o acompañamiento a 

pequeños productores. 

● Título universitario en Agronomía, Ciencias Agrarias, Ingeniería Agrícola, Ciencias 

Forestales o carreras afines. 

● Experiencia comprobada en agricultura orgánica regenerativa, sistemas agroforestales, 

salud de suelo, resiliencia climática, fertilidad orgánica, prácticas de conservación y 

sistemas de café. 

● Experiencia desarrollando recomendaciones técnicas, protocolos, guías, buenas 

prácticas, contenidos técnicos o materiales dirigidos a productores o equipos de campo. 

● Experiencia brindando capacitación práctica, acompañamiento técnico, mentoría o 

retroalimentación a técnicos de campo, agrónomos o productores. 

● Capacidad para realizar visitas de campo, observar prácticas productivas, evaluar 

implementación técnica, identificar brechas y proponer soluciones prácticas adaptadas a 

condiciones locales. 

● Experiencia en diseño, establecimiento, seguimiento o evaluación de parcelas 

demostrativas, bancos de germoplasma o pilotos técnicos será altamente valorada. 

● Moto propia, licencia vigente y disponibilidad para movilizarse en zonas rurales. 

● Dominio de herramientas digitales básicas como Google Drive, Docs, Sheets, Calendar 

y otras plataformas de gestión de información. 

● Capacidad demostrada para analizar información, organizar prioridades, documentar 

hallazgos técnicos, comunicarse con claridad y colaborar con equipos 

multidisciplinarios. 

● Residir o disponibilidad de residir en Matagalpa. 

 
Características del candidato ideal 

 
● Alta capacidad técnica, criterio agronómico sólido y pasión por la agricultura orgánica 

regenerativa, los sistemas agroforestales y el trabajo con pequeños productores. 
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● Capacidad para convertir conocimiento técnico en soluciones prácticas, aplicables en 

campo y adaptadas a distintas realidades productivas. 

● Habilidad para explicar conceptos técnicos con claridad y brindar mentoría, 

retroalimentación y acompañamiento a productores y equipos de campo. 

● Fuerte capacidad de observación, análisis, resolución de problemas agronómicos y 

documentación de aprendizajes técnicos. 

● Apertura a conocer e implementar nuevas metodologías de enseñanza - aprendizaje. 

● Capacidad para redactar documentos técnicos de manera clara, precisa y estructurada. 

● Autonomía, responsabilidad, humildad para escuchar, orientación a resultados y 

capacidad para operar en contextos dinámicos. 

 
Lo que ofrecemos 

 
● Salario competitivo acorde al mercado local y al nivel de experiencia del candidato. 

● Oportunidad de formar parte de un equipo dinámico y emprendedor. 

● Participación en una empresa que promueve la agricultura orgánica regenerativa, la 

innovación técnica y el desarrollo económico de comunidades productoras. 

● Entorno de trabajo ágil, colaborativo y orientado a resultados. 

● Oportunidades de crecimiento profesional, aprendizaje continuo y participación en el 

fortalecimiento de un modelo técnico innovador. 

● Modalidad de trabajo híbrida, con alta presencia en campo y asistencia a la oficina 

cuando la coordinación del equipo o las actividades del puesto lo requieran. 

 
Proceso de Aplicación 

 
En la sección de experiencia laboral, su currículum debe presentar los logros principales 

alcanzados en cada uno de sus puestos anteriores, evitando describir únicamente procesos o 

responsabilidades generales. 

Si está interesado/a, todas las aplicaciones, incluidos los CV, deben enviarse a través de 

nuestro portal de aplicaciones en línea aquí: https://cosechapartners.com/careers/ 

El período de postulación estará abierto hasta el 05 de octubre 2026, o hasta que encontremos 

al candidato adecuado para la vacante. Una vez finalizado el proceso, anunciaremos todas las 

vacantes llenadas en LinkedIn. Sólo se contactará a candidatos/as preseleccionados/as para 

entrevista. 

Para más información, visite nuestro sitio web: www.cosechapartners.com 

https://cosechapartners.com/careers/
http://www.cosechapartners.com/

